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.  سیتدر يهاانواع روش ،یآموزش یابیارزش ،يریادگی یاساس  میدر درك مفاه ییارشد ماما یکارشناس  انیدانشجو يتوانمندساز-1  

یی و مشاوره در ماما ی نیآموزش بال يهابا تمرکز بر حوزه  ،يکاربرد یآموزش يمحتواتهیه تدوین و -2   

: درس اهداف اختصاصی  

  : دباید قادر باش  وپس از پایان این دوره دانشج

  . کند  انیرا به زبان ساده ب يریادگی فیتعر .1

  . دهد حیرا با مثال توض يریادگی طهیسه ح انیتفاوت م .2

  د. ارائه ده یینمونه از عملکرد در ماما کی  ،يریادگی طهیهر ح ي . برا3

  . دهد و کاربرد هرکدام را شرح دهد صیرا تشخ یاب یانواع ارزش .4

  . کند  یطراح یسوالات مناسب با اهداف آموزش .5

  . کند ریرا محاسبه کرده و تفس ز ییو تم يدشوار بی. ضر6

  . کند سهیمقا گری کدیرا با   یآموزش يالگوها.7

  . کند لیآموزش به مادران و کودکان تحل نهیرا در زم سیهر روش تدر   بیو معا ا یمزا .8

  . کند هیانتخاب و توج یی مناسب با موضوع مشخص در ماما  سیروش تدر کی. 9

طرح دوره 

 دروس نظري 



  . دهد حیرا توض یآموزش ياصول انتخاب محتوا .10

  . کند یطراح نیمراجع  ای  انیدانشجو يبرا يکاربرد یآموزش يمحتوا  کی 11

  . دارائه ده  ییدر حوزه ماما یجلسه آموزش  کی ي طرح درس کامل برا کی. 12

  باشد.آنها  ی ابیارزش  ش،یپا ، يبارور در حوزه هاي سلامت یبرنامه بهداشتنگارش قادر به . 13

مشکلات در نحوه انجام  صیتشخ ند،یفرآ يکار، سنجش عملکرد جار  انی نمودار جر هیبارش افکار، ته ند،فرآی انتخاب  به قادر .14

  باشد. برنامه هاي بهداشتی حوزه سلامت باروري ارتقاء   يجهت رفع علتها و اقدامات مناسب برا ندهایفرآ

  کند. میآن برنامه تنظ يدر آموزش سلامت به مادران بداند و برا کردهاروی انواع اصول .15

  را بداند و براساس آن روش هاي مناسب براي ارتباط موثر را تجزیه و تحلیل کند.   عناصر ارتباط در ارایه خدمات مامایی.14

  انواع مدل هاي تغییر رفتار را بداند. .اصول تئوریک 15

  .مراحل تغییر رفتار از طریق مدل هاي مختلف را توضیح دهد. 16

  را بداند و بتواند براي تغییر رفتارهاي بهداشتی مدل مناسب را انتخاب نماید. .کاربرد مدل هاي مختلف تغییر رفتار 17

  د. ارائه ده  ییدر حوزه ماما رفتار بهداشتی کی يبرا   برنامه تغییر رفتار  کی .18

 

    1404-1405یی در نیمسال اول سال تحصیلیرفتار در حوزه ماما  ر یی و تغ  ی آموزش يهامدلجدول زمانبندي ارائه برنامه درس  

  امکانات مورد نیاز   روش هاي آموزش   مدرس  موضوع جلسه   ساعت   تاریخ   ردیف
عرصه   

  آموزش

1  

و  يریادگی فی تعر  10تا 8  04-7-14

  يریادگیگانه سه  يهاطهیح

  ،یعاطف ،ی(شناخت

  ) ی حرکتروان

سخنرانی برنامه ریزي    دکتر فیروزه چیان

گروهی+پرسش و  شده+بحث

  پاسخ

ویدئو 

پروژکتور+لپ 

تاپ+ماژیک و 

 وایت برد

  کلاس 

2  

 یآموزش یابیارزش  10تا8  04-7-21

  ،ینیتکو ،یصی (تشخ

) + انواع سوالات  ی تراکم

  ،یتست ،یحی(تشر

 بی...) + ضرنیجورچ

  يو دشوار یسخت

  يزیبرنامه ر یسخنران انیچ روزهیدکتر ف

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

  

  

  

  

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 



 

 امکانات آموزشی 

  برد  ماژیک و وایت        -3                  ویدئو پروژکتور -   2                          پ لپ تا -   1

  رم مربوط به هر ارزشیابی: انحوه ارزشیابی دانشجو و ب

  الف)  در طول ترم                                                                   ب)  پایان دوره 

  نمره درصد   روش آزمون 

    %30  مناسب  یابیارزشهمراه با روشهاي  ییبرنامه آموزش ماما  کی طراحی :)ی(طرح آموزش  ییپروژه نها

  %10  حضورفعال در کلاس 

  %60  آزمون پایان ترم

  

  1404-1405یی در نیمسال اول سال تحصیلیرفتار در حوزه ماما  ر یی و تغ  ی آموزش يهامدلجدول زمانبندي ارائه برنامه درس  

  موضوع جلسه   ساعت   تاریخ   ردیف
 مدرس

  امکانات مورد نیاز   روش هاي آموزش 
عرصه   

  آموزش

3  

  ي(الگو یآموزش يالگوها  10تا8  28- 04-7

  ،یعموم

حل   دهنده،سازمانشیپ

ها و مسئله) + روش

  ،ي(فرد یآموزش يهاوهیش

  ...)یمشارکت ،یگروه

انیچ روزهیدکتر ف   يزیبرنامه ر یسخنران 

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 

4  

محتوا و طرح درس  نیتدو  10تا8  04-8-5

آموزش در   يبرا

  ییمشاوره ماما يهاکی نیکل

انیچ روزهیدکتر ف   يزیبرنامه ر یسخنران 

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 

5  

و  يزیبرنامه ر فتعری   10تا8  12- 04-8

 در برنامه یابیارزش ش،یپا

  ي بهداشت بارور هاي

استراتژي هاي ارتقا مستمر  

کیفیت برنامه هاي 

  بهداشتی 

  يزیبرنامه ر یسخنران دکتر شیرازي 

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 

6  

اصول ارتباط موثر ارایه    10تا8  19- 04-8

  برنامه هاي بهداشتی

  يزیبرنامه ر یسخنران دکتر شیرازي 

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 

7  

  يزیبرنامه ر یسخنران دکتر شیرازي   مدل هاي تغییر رفتار   10تا8  26- 04-8

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 

8  

  يزیبرنامه ر یسخنران دکتر شیرازي   مدل هاي تغییر رفتار   10تا8  3- 04-8

+پرسش و یشده+بحث گروه

  پاسخ

 دئویو

پروژکتور+لپ 

و  کیتاپ+ماژ 

  برد تیوا

  کلاس 



  مقررات و انتظارات از دانشجو

  رعایت حسن اخلاق و شئونات اسلامی 

 حضور مرتب درکلاس           

  (پس از مدرس)عدم تاخیر در ورودبه کلاس                                

  جلسه میباشد 2غیبت مجاز 

 ث غیر مترقبه در اسرع به صورت حضوري یا مجازي تشکیل خواهد شد د یل رسمی یا حواطجلسات جبرانی براي روزهاي تع 

  . در آزمون پایان ترم لحاظ میگردد نیز تدریس  نشده مباحث  ،در جلسات جبرانی دانشجویانعدم  حضور توجه :درصورت 
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